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ECONOMIA E MAR

Direcao-Geral de Politica do Mar

Despacho n.° 8268/2023

Sumario: Designa, em regime de substituicao, para exercer os cargos de diregado intermédia de
1.° grau o diretor de Servigos de Estratégia, a diretora de Servicos de Programas e
Financiamentos e a diretora de Servigos Juridicos, Financeiros e Administrativos da
Diregao-Geral de Politica do Mar.

Considerando a organica da Diregao-Geral de Politica do Mar (DGPM), aprovada pelo Decreto
Regulamentar n.° 17/2012, de 31 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 38/2022, de 30 de maio e o disposto no artigo 2.° da Portaria n.° 162/2023, de 14 de junho, que
estabelece a organizacao interna da Diregdo-Geral de Politica do Mar (DGPM), reajustando a res-
petiva estrutura nuclear e as competéncias das suas unidades organicas, e encontrando-se vagos
os cargos de Diretor de Servigos de Estratégia, Diretor de Servigos de Programas e Financiamen-
tos e Diretor de Servigos Juridicos, Financeiros e Administrativos, torna-se necessario proceder a
nomeacao dos respetivos cargos de dirigente intermédio de 1.° grau.

Assim, nos termos conjugados do n.° 1 do artigo 20.° e dos n.**1 e 2 do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
determino:

1 — Designar, em regime de substituicdo, o Licenciado Ricardo Jorge Veloso de Carvalho,
no cargo de Diretor de Servigos de Estratégia, a Licenciada Sandra Cortinhal Parreira da Silva no
cargo de Diretora de Servigos de Programas e Financiamentos e a Licenciada Paula Pinto Leite
Cabral Oliveira no cargo de Diretora de Servigos Juridicos, Financeiros e Administrativos, cargos de
direcao intermédia de 1.° grau, por evidenciarem experiéncia e qualificagao profissionais e acadé-
micas adequadas aos cargos a prover, conforme notas curriculares que fazem parte integrante do
presente despacho, encontrando-se observados todos os requisitos legais de provimento exigidos
por esta disposigao legal.

2 — O presente despacho produz efeitos a 3 de julho de 2023.

14 de julho de 2023. — A Diretora-Geral, Marisa Lameiras da Silva.

ANEXO

Notas curriculares

Nome: Ricardo Jorge Veloso de Carvalho

Data de nascimento: 23 de janeiro de 1974

Naturalidade: Lourengco Marques Formacao académica:

Doutorando em Gestéo pela Universidade de Evora, Evora;

Executive Master in Project Management pela Universidade Europeia, Lisboa; Licenciatura
em Engenharia Mecanica pelo Instituto Superior Técnico, Lisboa.

Outras formagdes relevantes:

The Post Graduate Certificate & Diploma In Information Security pela Royal Holloway University
of London, Londres;

Curso de Estudos Avancados em Gestao Publica pelo Instituto Nacional de Administragao,
Oeiras.

Experiéncia profissional relevante:

Desde abril de 2023 — Diretor de Servigos de Estratégia da Diregao-Geral de Politica do Mar;
Desde abril de 2023 — Encarregado de Protegao de Dados na Diregdo-Geral de Politica do Mar;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 157 14 de agosto de 2023 Pag. 31

2014-2023 — Portuguese National Project Manager of the Uniform User Management & Digital
Signatures project [PT NPM UUM&DS] na Autoridade Tributaria e Aduaneira;

2016-2023 — Técnico Superior no Nucleo de Gestdo da Relagdo da Diretora-Geral e da
Subdiretoria-Geral da Relagao com o Contribuinte da Autoridade Tributaria e Aduaneira;

2012-2016 — Técnico Superior na Area de Seguranga Informatica da Subdiretoria-Geral de
Sistemas de Informagéo da Autoridade Tributaria e Aduaneira;

2009-2011 — Técnico Superior na Diregao de Servigos de Seguranga e Qualidade da Diregéo-
-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributarios e Aduaneiros do Ministério das Finangas.

Formagao complementar relevante:

2023 — Strategic Foresight: Leading In An Uncertain And Fast-Changing World | Aplicagédo de
um Caso Pratico — EEA Grants — O Futuro Mecanismo Financeiro do Espago Econémico Europeu
em Portugal. Que Prioridades? Programa desenhado pela Secretaria-Geral do Ambiente;

2021 — Gestéao de Projeto Hoje 2021 — Gerir e Adaptar, pela APOGEP Associagao Portuguesa
de Gestao de Projetos e IPMA International Project Management Association;

2021 — Reform Management Specific Topics: Managing a Reform Program & Setting Up a
Reform Program, pela VITARA Virtual Training to Advance Revenue Administration da IOTA Intra-
-European Organisation of Tax Administrations e OECD Organisation for Economic Co-operation
and Development;

2020 — Curso Internacional “; Hackeando lo Publico?: La Innovacion para la Construccién de
Nuevas Capacidades Publicas”, pela EIAPP Escuela Iberoamericana de Administracion y Politicas
Publicas da CLAD Centro Latinoamericano de Administracion para el Desarrollo;

2018 — Programa de RGPD Regulamentagéo Geral de Protegédo de Dados, pela Universidade
Catodlica Portuguesa.

Certificagdes profissionais:

CDPSE | Certified Data Privacy Solutions Engineer;

CGEIT | Certified in the Governance of Enterprise IT;

CRISC | Certified in Risk and Information Systems Control;

IPMA-D | Certified Project Management Associate;

CCP | Certificado de Competéncias Pedagdgicas (antigo CAP de Formador).

Nome: Sandra Isabel Cortinhal Parreira da Silva.

Data de nascimento: 15 de junho de 1971.

Naturalidade: Barreiro, Setubal Habilitacbes académicas:

Licenciatura em Gestao do Instituto Superior de Economia e Gestao da Universidade Técnica
de Lisboa.

Atividade profissional relevante:

2021-2023 — Diretora de Servigos de Programacgao, da Diregdo-Geral de Politica do Mar, em
comissao de servigo;

2016-2021 — Diretora de Servigos de Programacgao, da Diregdo-Geral de Politica do Mar, em
regime de substituicdo;

2014-2016 — Chefe de Divisao de Investimentos e Ordenamento da Diregao de Servigos de
Programacao, da Diregdo-Geral de Politica do Mar, em comissao de servico;

2012-2014 — Chefe de divisdo de Investimentos e Ordenamento da Diregdo de Servigos de
Programacao, da Diregao-Geral de Politica do Mar, em regime de substituigao;

2010-2012 — Chefe de divisdo de Finangas e Patrimoénio do Departamento de Servigos Gerais,
do Instituto da Agua, I. P., em comissao de servico;

2009-2010 — Chefe de divisdo de Administragdo Geral do Departamento de Servigos Gerais,
do ex-Instituto da Agua, I. P., em regime de substituigao;

2003-2008 — Técnica superior no Departamento de Servigos Gerais;
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1998-2003 — Técnica superior na Divisao de Intervengao Financeira da Diregcao de Servigos
de Planeamento do Instituto da Agua;

1993-1998 — Desempenhou fungbes de secretariado integrada no Gabinete da Presidéncia
do Instituto da Agua;

1990-1993 — Desempenhou fungdes na Diregao de Servigos Administrativos da Diregao-Geral
dos Recursos Naturais.

Nome: Paula Pinto Leite Cabral Oliveira.
Data nascimento: 29 de janeiro de 1980.
Naturalidade: Coimbra
Habilitacbes literarias:

1996 — Licenciatura em Direito — Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra; Outras
formagoes relevantes:

2005 — Pos-Graduagao em Direito do Ordenamento do Territério, Urbanismo e Ambiente pela
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra — CEDOUA,;

2009 — Frequéncia do Curso de Pdés-Graduacado em Direito da Contratacdo Publica pela
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra — CEDIPRE;

2016 — Curso de Pos-Graduacgao em Direito do Patrimonio Cultural pela Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa;

2014 — Curso de Especializagdo em Direito do Emprego Publico pela Faculdade de Direito
da Universidade de Coimbra — CEDIPRE;

2022 — Programa de Formagao em Gestao Publica 2021/2022 pelo IPPS — ISCTE — Instituto
para as Politicas Publicas e Sociais.

Frequéncia de varias acbes de formagdo em matéria de direito do emprego publico, contra-
tacao publica, sistema integrado de gestao e avaliagdo do desempenho na Administragdo Publica
(SIADAP), procedimento administrativo e contencioso administrativo.

Experiéncia profissional relevante:

Desde margo de 2023 — Chefe da Divisdo de Apoio Juridico, Financeiro e Administrativo da
Direcao-Geral de Politica do Mar;

2022-2023 — Técnica Superior na Divisdao de Administragdo Geral, Recursos Financeiros e
Patrimoniais da Biblioteca Nacional de Portugal desempenhando fun¢des na area da contratagéo
publica;

2022 — Técnica Superior na Unidade de Regime Juridico de Emprego e das Relagdes Coletivas
de Trabalho do Departamento de Gestao e Planeamento de Recursos Humanos da Administragao
Central do Sistema de Saude, I. P., assegurando a elaboragdo de estudos, pareceres e informa-
¢des em matéria de Direito do Trabalho, Direito Administrativo e Recursos Humanos, ao nivel das
profissbes da saude;

2020-2022 — Diretora do Departamento de Planeamento e Gestdo de Recursos Humanos na
Saude da Administracdo Central do Sistema de Saude, I. P;

2019-2020 — Coordenadora Operacional do Nucleo de Certificagao e Qualificagdes do Depar-
tamento de Planeamento e Gestdo de Recursos Humanos na Saude da Administracdo Central do
Sistema de Saude, I. P;

2016-2019 — Técnica Superior no Departamento de Gestao e Planeamento de Recursos
Humanos na Saude da Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P;

2009-2015 — Técnica Superior na Divisdo de Gestao Financeira e de Recursos Humanos da
Diregcao Regional de Cultura do Centro;

2004-2009 — Jurista em regime de prestagéo de servigos na Diregdo Regional de Coimbra
do Instituto Portugués do Patrimoénio Arquiteténico (IPPAR).
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