Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202110/0148

Mobilidade Interna

Activa

Ministério do Mar

Direcdo-Geral de Politica do Mar
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem.
0.00 EUR

Exercicio de fungdes no ambito da gestdo de projetos financiados por diferentes
programas de financiamento nacionais e/ou europeus da responsabilidade da
Direcdo de Servicos de Estratégia, reportadas a carreira e categoria de técnico
superior, previstas no anexo referido no n.° 2 do artigo 88.° LTFP, na sua atual
redacdo, nomeadamente:

« Elaboragdo e apoio a processos de candidaturas a fundos europeus ou a outro
tipo de financiamento externo;

e Prestar apoio na preparagdo dos procedimentos de contratacdo publica
associados (preparagdo de cadernos de encargos, termos de referéncia, entre
outros);

» Acompanhar e assegurar a boa execugdo financeira, administrativa e fisica dos
projetos financiados por diversos programas, nacionais €/ ou europeus;

o Elaborar os pedidos de pagamento e, quando aplicavel, em conjunto com os
parceiros;

« Elaborar e apresentar relatdrios financeiros referentes aos diversos projetos
(ao gestor do projeto e entidades financiadoras);

* Promover a interligagdo com os demais intervenientes dos projetos e a
comunicagao entre 0s mesmos;

e Acompanhar e prestar esclarecimentos em auditorias realizadas aos projetos.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descrigdo da Habilitacao Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
conveng&o internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nédo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura

Area Tematica

Area Tematica Ignorada




Local Trabalho N© Postos Morada

Direcdo-Geral de 1

Politica do Mar Ramalho, n.° 6

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ AlteracOes

Rua Alfredo Magalhdes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

1449006 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacéo Profissional

Outros Requisitos: a) Experiéncia em acompanhamento de projetos financiados por fundos

Formalizagdo das Candidaturas

europeus e/ ou outros;

b) Conhecimentos de informatica na dtica do utilizador;

c) Orientagdo por objetivos, pragmatismo e determinacao;
d) Capacidade de planeamento, gestdo e organizacdo;

e) Dominio da lingua inglesa falada e escrita;

f) Capacidade de comunicagao.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

geral@dgpm.mm.gov.pt
geral@dgpm.mm.gov.pt
2021-10-08
2021-12-31

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Mobilidade interna na categoria para preenchimento de 1 posto de trabalho de

Técnico Superior na Direcdo de Servigos de Estratégia da DGPM

A candidatura devera fazer referéncia ao cddigo da oferta, referéncia a que se candidata e ser remetida por email para

geral@dgpm.mm.gov.pt, ndo podendo exceder os 20 Mb. Da candidatura devem constar os seguintes elementos/ documentos:
- Requerimento dirigido a Senhora Diretora-Geral de Politica do Mar, onde conste a situagdo juridica de origem, nomeadamente o
vinculo de emprego publico, a carreira/categoria, a posicdo e nivel remuneratorio, apresentando ainda o contacto telefénico e e-

mail;

- Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado pelo candidato(a);
- Fotocopia legivel do certificado de habilitagbes académicas e/ou literarias;

- Fotocopias legiveis de certificados das agOes de formacdo frequentadas, com indicacdo das entidades promotoras e respetiva

duragdo, relacionadas com as atividades que caracterizam o posto de trabalho a que se candidata.
A selecdo dos candidatos sera efetuada com base em analise curricular, sendo complementada por uma entrevista.

A referida analise curricular tem carater eliminatério, sendo que apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados para a

realizagdo de entrevista.







