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QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2023

MISSAO: A DGPM tem por missdo desenvolver e atualizar a Estratégia Nacional para o Mar (ENM), elaborar e propor a politica nacional do mar nas suas diversas vertentes, planear e ordenar o espago maritimo nos seus diferentes usos e
atividades, acompanhar e participar no desenvolvimento da Politica Maritima Integrada (PMI) da Unido Europeia e promover a cooperagdo nacional e internacional no ambito do mar (cf. artigo 2.°, n.° 1, do Decreto Regulamentar n.° 17/2012).

Objectivos Estratégicos

OEf1: Assegurar o apoio a implementagdo da politica publica para o mar, enquanto politica maritima integrada

OE2: Assegurar a Comunicagdo Estratégica e a Literacia para os assuntos do Mar

OE3: Contribuir para uma politica externa na drea do mar que projete Portugal como um ator de relevo no plano europeu e internacional

OE4: Contribuir para a promogdo e financiamento da economia azul sustentdvel e para a protegdo e valorizagéo do capital natural marinho

OES: Implementar medidas inovadoras e de modernizagdo de gestdo publica

Objetivos operacionais

Eficacia Ponderagao 15%
OOP1 - Apoiar tecnicamente a agao de governagao na area do mar, assegurando a monitorizagdo e avaliagado da ENM2021-2030 e o apoio a CIAM (R) Peso 40%
INDICADORES 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO
Indicador 1 - Nimero de relatdrios de monitorizagéo de apoio 8 ENM 1 1 1 2 50% 0%
In.di.cador 2-Taxa (.ie resposta as solicitagdes para apoio técnico a decisao do NA NA 90.0% 5.0% 99% 50% 0%
Ministro da Economia e do Mar
1
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OOP2 - Garantir a monitorizagao das fontes de financiamento publicas de diferente natureza em suporte a Estratégia Nacional para o Mar 2021-2030 Peso 20%
INDICADORES 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO

Indicador 3 - Nimero de conferéncias / seminarios no ambito da Estratégia

Na0|onal para o Mar.2013-2020, |nc.|u|ndf) a apresenta(;'flo da monitorizagdo dos NA NA 1 2 100% 0%

impactos das respetivas fontes de financiamento, organizados pela DGPM ou em

conjunto com outras entidades

OOP3 - Executar a comunicagao estratégica dos assuntos do mar Peso 20%
INDICADORES 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO

Indicador 4 - Taxa de resposta as solicitagdes da Tutela no &mbito da . 0 ) 0 0

Organizagéo da Il Edigao do SBEIF NA NA 90.0% 5% 100% 100% 0%

OOP4 - Dinamizar o Programa “Escola Azul” e a literacia do Oceano Peso 20%
INDICADORES 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO

Indicador 5 - Taxa de acompanhamento da Rede Nacional Escola Azul 75% 75% 75% 5% 90% 70% 0%

Indicador 6 - Participagdo em iniciativas nacionais e internacionais de literacia do 4 4 4 2 7 30% 0%

Oceano

Eficiéncia Ponderagao 15%

OOP5 - Apoiar a agao externa do Estado nos assuntos internacionais relacionados com o Mar e na PMI da EU (R) Peso 40%
INDICADORES 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO

Indicador 7 - Niimero de participagdes em iniciativas da Politica Maritima

Integrada da Unido Europeia (Participagao nas reuniées do Grupo de peritos da 6 6 8 1 10 60% 0%

PMI, Atlantic Strategy Group, Steering Group Westmed)

Indicador 8 --Taxa de resposta face ao universo de solicitagdes do Ministério dos

» 6 resposa 20 06 SoleTagaes €9 80% 80% 85% 5% 95% 40% 0%
Negdcios Estrangeiros no &mbito da cooperagéo internacional na area do mar
OOP6 - Implementar o Programa Crescimento Azul EEA Grants 2014-2021 (R) Peso 30%
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INDICADORES 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO
Indicador 9 - Numero de relatorios anuais referentes a Gestao do Programa 1 1 1 9 50% 0
Crescimento Azul - EEA Grants ° °
Indicador 10 - Taxa de resposta aos pedidos de reprogramag&o de projetos
apoiados ao abrigo do Programa Crescimento Azul - EEA Grants (submetidos até NA NA 75% 5% 85% 50% 0%
31/10/2023)
OOP7 - Promover o investimento na Economia do mar e garantir a execugéo da Reforma do Ecossistema de Infraestruturas de Suporte a Economia Azul | PRR-C10-Mar Peso 30%
INDICADORES 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO
Indicador 11 - Taxa de resposta no apoio a execugdo da Reforma do 0 0 . . .
Ecossistema de Infraestruturas de Suporte a Economia Azul | PRR-C10-Mar NA NA 75% 5% 90% 50% 0%
Indicador 12 -Numero de reunides promovidas do Conselho de Gestao
Estratégica do HUB Azul, conforme o Despacho n.° 12495/2021, de 22 de NA NA 3 1 6 50% 0%
ezembro, garantindo a coordenagdo em rede dos polos da economia azul
Qualidade Ponderagdo 70%
OOPS8 - Melhorar a satisfagao dos clientes externos e a modernizagao e transformagao digital da organizagéo e a sua sustentabilidade (R) Peso 40%
INDICADOR 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO
Indicador 13 - Nivel de satisfacéo (0-5) dos beneficiarios (portugueses) e dos
promotores com os servigos prestados pela equipa do Crescimento Azul dos EEA 4 4 4 0.2 45 100% 0%
Grants Portugal
OOP9 - Promover uma politica de gestao de pessoas inclusiva e conciliadora (R) Peso 60%
INDICADOR 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICAGAO
Indicador 14 - Taxa de trabalhadores/as com parecer favoravel a solicitagéo de
L . . P ¢ 70% 70% 70% 5% 90% 100% 0%
ornada continua ou outras modalidades de trabalho

NOTA EXPLICATIVA

Ind. 1 Numero de relatérios de monitorizagdo de apoio a ENM
Férmula de calculo: N.2 de relatérios
Valor critico: 2
Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM; Valor > 25% do valor da meta.
Fonte de Verificacdo: Site institucional da DGPM / Site do Observatério da Economia Azul
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Ind. 2

Ind. 3

Ind. 4

Ind. 5

Ind. 6

Ind. 7

Ind. 8

Ind. 9

Taxa de resposta as solicitagbes para apoio técnico a decisdo da Tutela
Férmula de célculo: (N.2 de respostas/N.2 de solicitagdes)*100

Valor critico: 99%

Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM
Fonte de Verificacdo: Sistema de controlo interno

Numero de conferéncias / seminarios no ambito da Estratégia Nacional para o Mar 2013-2020, incluindo a apresentacdo da monitorizacdo dos impactos das respetivas fontes de financiamento, organizados pela DGPM ou em
conjunto com outras entidades

Férmula de cdlculo: Nimero de conferéncias / seminarios

Valor critico: 2

Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM; Valor > 25% do valor da meta.

Fonte de Verificacdo: Sistema de controlo interno / relatérios dos eventos

Taxa de resposta as solicitagoes da Tutela no ambito da Organizag¢do da Il Edicdo do SBEIF
Férmula de célculo: (N.2 de respostas/N.2 solicitagdes)*100

Valor critico: 100%

Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM

Fonte de Verificacdo: Sistema de controlo interno

Taxa de acompanhamento da Rede Nacional Escola Azul

Férmula de calculo: (N.2 de respostas/N.2 solicitagbes)*100

Valor critico: 90%

Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM
Fonte de Verificacdo: Calendario Escola Azul — Teams e convocatdrias

Participagdo em iniciativas nacionais e internacionais de literacia do Oceano

Férmula de calculo: N.2 de participagdes

Valor critico: 7

Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM

Fonte de Verificacdo: Calendario Literacia do Oceano — teams; pasta apresentagées/publicagdes LO

Numero de participagées em iniciativas da Politica Maritima Integrada da Unido Europeia (Participacdo nas reuniées do Grupo de peritos da PMI, Atlantic Strategy Group, Steering Group Westmed)
Férmula de calculo: N.2 de participagoes

Valor critico: 10

Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM

Fonte de Verificacao: Sistema de controlo interno

Taxa de resposta face ao universo de solicitaces do Ministério dos Negdcios Estrangeiros no ambito da cooperagao internacional na area do mar
Férmula de célculo: (N.2 de respostas/N.2 de solicitagdes) *100

Valor critico: 95%

Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM

Fonte de Verificacdo: Sistema de controlo interno

Numero de relatérios anuais referentes a Gestao do Programa Crescimento Azul - EEA Grants

Férmula de cdlculo: N.2 de Relatérios

Valor critico: 2

Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM; Valor 2 25% do valor da meta.
Fonte de Verificacdo: Submissdo no GrACE
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Ind. 10 Taxa de analise e decisdo dos Relatérios de Execugédo de Projetos apoiados ao abrigo do Programa Crescimento Azul - EEA Grants submetidos até 31/10/2023
Formula de cdlculo: Nimero de RE com decisdo/Numero total de RE submetidos até 31/10/2023
Valor critico: 85%
Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM
Fonte de Verificacdo: Plataforma Portal EEA Grants (sharepoint)

Ind. 11 Taxa de resposta no apoio a execugdo da Reforma do Ecossistema de Infraestruturas de Suporte a Economia Azul | PRR-C10-Mar
Férmula de célculo: (N.2 de respostas/N.2 solicitagdes)*100
Valor critico: 90%
Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM
Fonte de Verificacdo: Sistema de controlo interno

Ind. 12 Numero de reunides promovidas do Conselho de Gestio Estratégica do HUB Azul, conforme o Despacho n.2 12495/2021, de 22 de dezembro, garantindo a coordenagio em rede dos polos da economia azul
Férmula de calculo: N.2 de Reunides
Valor critico: 6
Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM; Valor = 25% do valor da meta.
Fonte de Verificacdo: Sistema de controlo interno / Atas das reunides

Ind. 13 Nivel de satisfa¢do (0-5) dos beneficiarios (portugueses) e dos promotores com os servigos prestados pela equipa do Crescimento Azul dos EEA Grants Portugal
Férmula de calculo: Avaliagdo de inquéritos de satisfagdo aos clientes externos
Valor critico: 4.5
Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM
Fonte de Verificacdo: Questionarios de satisfacao

Ind. 14 Taxa de trabalhadores/as com parecer favoravel a solicitagdo de jornada continua ou outras modalidades de trabalho
Férmula de célculo: (Taxa de trabalhadores/as com parecer favoravel a solicitagdo de jornada continua ou outras modalidades de trabalho)*100
Valor critico: 90%
Justificacdo para o Valor Critico: Valor de exceléncia identificado pela DGPM
Fonte de Verificacdo: Sistema de controlo interno

DESIGN AQAO N.° EFETIVOS PONTUAGAO PONTOS PLANEADOS PONTOS REALIZADOS DESVIO
Dirigentes - Diregéo Superior 2 20 40
Dirigentes - Direg&o intermédia e chefes de equipa 9 16 112
Técnico/a Superior - (inclui especialistas de informatica e inspetores) 21 12 324
Assistente Técnico (inclui técnicos de informatica) 5 8 40
Assistente operacional 1 5 5
Total 38 521 0
Recursos Financetos
DESIGNAGAO PLANEADOS EXECUTADOS DESVIO
Orgamento de Funcionamento 2,198,082 0
Despesas com Pessoal 1,562,065
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Aquisicdes de Bens e Servigos 506,800

Transferéncias correntes

Outras despesas correntes 1,000
Despesas de capital 128,217
Orgamento de Projetos 10,661,173
TOTAL (OF+Projetos+Qutros) 12,859,255 0
Relagéo entre objeivos estratégicos e objetivos operacionais
Obj. oper. 1 Obj. oper. 2 Obj. oper. 3 Obj. oper. 4 Obj. oper. 5 Ob)j. oper. 6 Ob)j. oper. 7 Ob)j. oper. 9 Obj. oper. 10

Objetivo Estratégico 1 X X
Objetivo Estratégico 2 X X
Objetivo Estratégico 3 X
Objetivo Estratégico 4 X X
Objetivo Estratégico 5 X X
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OOP1 - Apoiar tecnicamente a agao de governagédo na area do mar, assegurando a monitorizagao e avaliagdo da ENM2021-2030 e o apoio a CIAM (R) 40% 0%
OOP2 - Garantir a monitorizagéo das fontes de financiamento publicas de diferente natureza em suporte a Estratégia Nacional para o Mar 2021-2030 20% 0%
OOP3 - Executar a comunicagéo estratégica dos assuntos do mar 20% 0%
OOP4 - Dinamizar o Programa “Escola Azul” e a literacia do Oceano 20% 0%

OOP5 - Apoiar a agéo externa do Estado nos assuntos internacionais relacionados com o Mar e na PMI da EU (R) 40% 0%
OOP6 - Implementar o Programa Crescimento Azul EEA Grants 2014-2021 (R) 30% 0%
OOP7 - Promover o investimento na Economia do mar e garantir a execugéo da Reforma do Ecossistema de Infraestruturas de Suporte a Economia Azul | PRR-C10-Mar 30% 0%

OOP8 - Melhorar a satisfagdo dos clientes externos e a modernizagao e transformagéo digital da organizagao e a sua sustentabilidade (R)

40%

0%

OOP9 - Promover uma politica de gestao de pessoas inclusiva e conciliadora (R)

60%

0%

Eficacia (Ponderagéo = Avaliagao final
15%) Eficacia (Ponderagéo = 15%) Qualidade (Ponderagéo = 70%)
0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0%
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EXPRESSAO QUALITATIVA DA AVALIAGAO DOS SERVIGOS

A avaliacdo final do desempenho dos servigos é expressa qualitativamente pelas seguintes mencgdes:
a) Desempenho Bom, atingiu todos os objetivos, superando alguns;
b) Desempenho Satisfatdrio, atingiu todos os objetivos ou os mais relevantes;

c) Desempenho Insuficiente, ndo atingiu os objetivos mais relevantes.

DGPM QUAR 2022- Calculo dos Objetivos mais Relevantes

peso dos parametros na | peso dos objetivos no peso de cada objetivo na
avaliagao final respetivo parametro avaliagao final
Eficacia 15%
OOP1 40% 6.0%
OO0P2 20% 3.0%
O0P3 20% 3.0%
OOP4 20% 3.0%
Eficiéncia 15%
OO0OP5 40% 6.0%
O0P6 30% 4.5%
O0P7 30% 4.5%
Qualidade 70%
O0P8 40% 28.0%
O0P9 60% 42.0%
Avaliagao final 100% 82%
REGRA: Para este efeito, sdo considerados objetivos mais relevantes
aqueles que, somando os pesos por ordem decrescente de contribui¢do o
para a avaliacdo final, perfagam uma percentagem superior a 50%,
resultante do apuramento de, pelo menos, metade dos objectivos.
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ATIVIDADES / PROJETOS DESENVOLVIDOS PARA O CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 (OE 1)
Assegurar o apoio a implementagéao da politica publica para o mar, enquanto politica maritima integrada

Objetivo OPERACIONAL 1 (OOP 1)

Apoiar tecnicamente a agao de governagao na area do mar, assegurando a monitorizagao e avaliagdo da ENM2021-2030 e o apoio a CIAM

.° Indicador
QUAR Indicador QUAR Calculo do Indicador Meio de Verificagao Acgoes Desenvolvidas Unidade Organica

Site do Observatério da Economia
N.° de relatérios 1 Azl DSE
val]

Indicador 1 Numero de relatérios de monitorizagédo de apoio a ENM

. Taxa de resposta as solicitagOes para apoio técnico a (N.° de respostas/N.° de
Indicador 2 90%

- . L Sist d trolo int DSE
decisdo do Ministro da Economia e do Mar solicitagdes)*100 Istema de controfo Interno

Objetivo OPERACIONAL 2 (OOP 2)

Garantir a monitorizagéo das fontes de financiamento publicas de diferente natureza em suporte a Estratégia Nacional para o Mar 2021-2030

N.° Indicador
QUAR Indicador QUAR Calculo do Indicador Meio de Verificagao Acgdoes Desenvolvidas Unidade Organica

Numero de conferéncias / seminarios no ambito da
Estratégia Nacional para o Mar 2013-2020, incluindo a

- L . N.° de conferéncias / seminarios
apresentacao da monitorizagado dos impactos das . 1
realizadas

Indicador 3
respetivas fontes de financiamento, organizados pela
DGPM ou em conjunto com outras entidades

Sistema de controlo interno /

- DSE
relatério do evento

OBJETIVO ESTRATEGICO 2 (OE 2)
Assegurar a Comunicacéo Estratégica e a Literacia para os assuntos do Mar

Objetivo OPERACIONAL 3 (OOP 3)
Executar a comunicacéo estratégica dos assuntos do Mar

N.° Indicador
QUAR Indicador QUAR Calculo do Indicador Meio de Verificagao Acgoes Desenvolvidas Unidade Organica

X Taxa de resposta as solicitagdes no &mbito da (N.© de respostas/N.° de solicitagdes)
Indicador 4 L L 90%
Organizacéo da |l Edigdo do SBEIF *100

Sistema de controlo interno DSE

Objetivo OPERACIONAL 4 (OOP 4)

Dinamizar o Programa “Escola Azul” e a literacia do Oceano

(N.° de respostas/N.°

N.¢ Indicador
QUAR Indicador QUAR Calculo do Indicador Meio de Verificacao Acgdoes Desenvolvidas Unidade Organica

Calendario Escola Azul-Teams e

Indicador 5 Taxa de acompanhamento da Rede Nacional Escola Azul L 75% .. DSE/EA
solicitagdes)*100 convocatorias
L ~ L . L . . Calendario Literacia do Oceano -
. Participagdo em iniciativas nacionais e internacionais de . .
Indicador 6 N.° de participagoes 4 teams; pasta DSE/EA

literacia do Oceano

apresentacgdes/publicagdes LO
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3 (OE 3)

Contribuir para uma politica externa na area do mar que projete Portugal como um ator de relevo no plano europeu e internacional

Objetivo OPERACIONAL (OOP 5)

Apoiar a acdo externa do Estado nos assuntos internacionais relacionados com o mar e na PMI da UE

N.° Indicador . . . . - ~ - . . A .
QUAR Indicador QUAR (oF:] do Indicador Meta Meio de Verificagao Acoes Desenvolvidas Unidade Organica

Nuamero de participagdes em iniciativas da Politica

. Maritima Integrada da Uniao Europeia (Participagédo nas . . . .
Indicador 7 . . . N.° de participagoes 8 Sistema de controlo interno DSE
reunides do Grupo de peritos da PMI, Atlantic Strategy

Group, Steering Group Westmed)

Percentagem de respostas face ao universo de N
. N L L. . (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) . .
Indicador 8 solicitagoes do Ministério dos Negdcios Estrangeiros no B 85% Sistema de controlo interno DSE
ambito da cooperagéo internacional na drea do mar

OBJETIVO ESTRATEGICO 4 (OE 4)

Contribuir para a promocgao e financiamento da economia azul sustentavel e para a protecao e valorizagédo do capital natural marinho

Objetivo OPERACIONAL 6 (OOP 6)
Implementar o Programa Crescimento Azul do EEA Grants 2014-2021

N.° Indicador
Indicador QUAR Calculo do Indicador Meio de Verificagao Acgdes Desenvolvidas Unidade Organica

Numero de relatérios anuais referentes a Gestao do L. L
Indicador 9 X N.° de Relatoérios 1 Submisséao no GrACE DSP
Programa Crescimento Azul - EEA Grants

Taxa de resposta aos pedidos de reprogramacgéo de (N.° de pedidos analisados e com . N
. . . . . L , . Sistema de Informacgéo Portal dos
Indicador 10 projetos apoiados ao abrigo do Programa Crescimento decisdo /Numero de pedidos 75% . DSP
R . . EEA Grants no Sharepoint
Azul - EEA Grants (submetidos até 31/10/2023) submetidos)*100

Objetivo OPERACIONAL 7 (OOP 7)
Promover o investimento na Economia do mar e garantir a execu¢ado da Reforma do Ecossistema de Infraestruturas de Suporte a Economia Azul | PRR-C10-Mar

N.° Indicador
QUAR Indicador QUAR Célculo do Indicador Meio de Verificagao Acgoes Desenvolvidas Unidade Organica

Taxa de resposta no apoio a execugao da Reforma do

. . . (N.° de respostas/N.°
Indicador 11 Ecossistema de Infraestruturas de Suporte & Economia 75% Sistema de controlo interno DSP

solicitagdes)*100
Azul | PRR-C10-Mar

Numero de reunides promovidas do Conselho de Gestao
. Estratégica do HUB Azul, conforme o Despacho n.° - Sistema de controlo interno / Atas
Indicador 12 . N.° de Reunides 3 » DSP
12495/2021, de 22 de dezembro, garantindo a das reunides

coordenacgao em rede dos polos da economia azul

10
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5 (OE 5)

Implementar medidas inovadoras e de modernizagdo de gestdo publica

Objetivo OPERACIONAL 8 (OOP 8)

Melhorar a satisfagdo dos clientes externos e a modernizagéo e transformacgéo digital da organizacéo e a sua sustentabilidade

N.€ Indicador
QUAR Indicador QUAR Calculo do Indicador Meio de Verificagao Acgoes Desenvolvidas Unidade Organica

Nivel de satisfagao (0-5) dos beneficiarios (portugueses) L . . X 5
X i Avaliagéo de inquéritos de satisfagao . i ~
Indicador 13 e dos promotores com os servigos prestados pela . 4.0 Questionarios de satisfagao DSP
K i aos clientes externos
equipa do Crescimento Azul dos EEA Grants Portugal

Objetivo OPERACIONAL 9 (OOP 9)
Promover uma politica de gestdo de pessoas inclusiva e conciliadora

N.° Indicador
QUAR Indicador QUAR Calculo do Indicador Meio de Verificagao Agoes envolvidas Unidade Organica

Taxa de trabalhadores/as com parecer favoravel a
Indicador 14 solicitagédo de jornada continua ou outras modalidades 70% Sistema de controlo interno DAJFA

(Taxa de trabalhadores/as com

parecer favoravel)*100
de trabalho
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Atividades / Projetos a desenvolver para o cumprimento dos objetivos estratégicos

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 (OE 1)

Assegurar o apoio a implementag¢éo da politica publica para o mar, enquanto politica maritima integrada

Objetivo OPERACIONAL 1 (OOP 1)

Apoiar tecnicamente a agdo de governagéao na area do mar, assegurando a monitori

¢do e avaliacdo da ENM2021-2030 e o apoio a CIAM

Indicadores de Realizagéo

Atividades/ etos Meta
Indicador

Relatério de monitorizagédo annual

Meio de Verificagéo O

Site do Observatério da Economia

1.1.1 Assegurar a monitorizagao de apoio a Estratégia Nacional para o Mar 1 DSE
g B e g o (QUAR - Indicador 1) Azul
. L L . . (N.° de respostas/N.° de solicitagdes)*100
1.1.2 Garantir o apoio técnico a tomada de decisao do Ministro da Economia e do Mar 90% . Sistema de controlo interno DSE
(QUAR - Indicador 2)
e G " . . i d . funci to da CIAM o (Numero de respostas a Tutela na preparagao dos . o
. arantir as fungdes executivas de apoio ao funcionamento da o t
g s ° trabalhos da CIAM/N.° de solicitagdes)*100 interno
y Dar continuidade a definicéo e implementagéo do SEAMIND - Monitorizagéo e o Taxa de implementagéo do sistema de monitorizagéo Sistema de controlo interno / Site do o
o Indicadores (Plataforma SEAMIND) ’ SEAMIND Observatério da Economia Azul
Dar continuidade a anélise e desenvolvimento das potencialidades da Conta Satélite
1.1.5 do Mar, incluindo anélise da viabilidade de desenvolvimento da Conta Satélite dos 95% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes)*100 Sistema de controlo interno DSE
Servigos dos Ecossistemas
1.1.6 Acompanhar os trabalhos do Férum Politico Europeu sobre a Bioeconomia 80% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes)*100 Sistema de controlo interno DSE
.y Assegurar a representacao do Ministério da Economia e do Mar no Grupo de e (N.od tas/N.O d licitacoes)*100 si d o DSE
1. . . . , .%de respostas/N.° de solicitagdes t t t
Coordenagéo do Plano de Agéo para a Bioeconomia Sustentéavel — Horizonte 2025 ’ 2 g istema de controto Intermo
1.1.8 Assegurar o contributo da DGPM para o Plano de Agao da Economia Circular 80% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes)*100 Sistema de controlo interno DSE
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Objetivo OPERACIONAL 2 (OOP 2)
Garantir a monitorizagdo das fontes de financiamento publicas de diferente natureza em suporte a Estratégia Nacional para o Mar 2021-2030

Atividades/Projetos

Numero de conferéncias / semindrios no ambito da Estratégia Nacional para o Mar
2013-2020, incluindo a apresentacdo da monitorizagdo dos impactos das respetivas

Indicadores de Realizagao

Numero de conferéncias / semindrios realizadas

Sistema de controlo interno /

Unidade

Organica

1.2.1 1 - DSE
fontes de financiamento, organizados pela DGPM ou em conjunto com outras (QUAR - Indicador 3) Relatérios dos eventos
entidades

1.2.2 Assegurar as tarefas da DGPM no d&mbito da Comissédo de Coordenagéo do FEAMP 80% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 Sistema de controlo interno DSE
Assegurar a monitorizagao do estudo de avaliagao do contributo do PT2020 para a . L . .

1.2.3 1 Numero de Relatorios Sistema de controlo interno DSE

ENM2013-2020

OBJETIVO ESTRATEGICO 2 (OE 2)
Assegurar a Comunicagao Estratégica e a Literacia para os assuntos do Mar

Objetivo OPERACIONAL 3 (OOP 3)

Executar a comunicacéo estratégica dos assuntos do Mar
Atividades/Projetos

Meta

Indicadores de Realizagao

Unidade
Orgénica

X . . . L (N.° de respostas/N.° de solicitagdes)*100 DSE/

2.3.1 Garantir o apoio ao Ministério da Economia e do Mar na organizagéo do || SBEIF 90% . Pasta respetiva na "Cloud DGPM" L
(QUAR - Indicador 4) Direcdo

Assegurar a continuidade da comunicagéo dos assuntos do Oceano, da relevancia e ., L . . - Redes sociais e Pasta respetiva na DSE/

2.3.2 o 4 Numero de publicagées em todos os meios disponiveis X ~ L
monitorizagdo da ENM 2021-2030 Cloud DGPM - Comunicagéao Diregao

. . . Website /Red iai

Promover a divulgacéo alargada de casos de sucesso na Economia do Mar nacional Numero de casos apresentados nas plataformas de ebsite /Redes sociais | DSP/

2.3.3 . = ) . . 10 B DGPM e EEA Grants L
através da promogcéao de exemplos financiados pelos programas publicos comunicagéao digital DGPM . ) . Direcdo

(Facebook, Linkedin e Twitter)

. . . . . . DSE/

2.3.4 Organizar um evento comemorativo do mar (nacional, europeu ou mundial) 1 Nudmero de eventos Pasta respetiva na "Cloud DGPM" Biregac
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jetivo OPERACIONAL 4 (OOP 4)
Dinamizar o Programa “Escola Azul” e a literacia do Oceano

Atividades/Projetos

Indicadores de Realizagao

Indicador

Taxa de acompanhamento das escolas da Rede Nacional

Meio de Verificagéo

Calendario Escola Azul-Teams e

Unidade

Organica

2.41 Programa Escola Azul - Acompanhamento das Escolas Azuis 75% Escola Azul L. EA
. convocatérias
(QUAR - Indicador 5)
2.4.2 Gestdo da Rede de parceiros e Escola Azul 15 Numero de novas ofertas para a rede de escolas azuis Site E,SCOIa Azule email EA
parceiros@escolaazul.pt
~ Numero de cursos de formagéo certificados para Redes sociais, fichas de inscrigdo dos
2.4.3 Formacgéao de Professores Escola Azul 2 EA
educadores e professores professores
2.4.4 Co-coordenacgéo da rede All Atlantic Blue School 10 Numero de paises da rede All Atlantic Blue School site All-Atlantic Blue Schools Network EA
(allatlanticblueschools.com)
. 5 L i X . - X Numero de participagdo em conferéncias de Literacia do Calendario Literacia do Oceano —
Participagdo em conferéncias de Literacia do Oceano e publicagdes de artigos . .
2.4.5 4 Oceano e publicagoes teams; pasta EA

(conferencias, webinars, congressos, reunides internacionais)

(QUAR - Indicador 6)

apresentagdes/publicagcdes LO
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3 (OE 3)

Contribuir para uma politica externa na area do mar que projete Portugal como um ator de relevo no plano europeu e internacional

Objetivo OPERACIONAL (OOP 5)

Apoiar a agéo externa do Estado nos assuntos internacionais relacionados com o mar e na PM| da UE

Atividades/Projetos

Numero de participagdes em iniciativas da Politica Maritima Integrada da Unido

Meta

Indicadores de Realizagao

Numero de participagdes em iniciativas da Politica

Unidade
Organica

3.5.1 Europeia (Participagéo nas reunides do Grupo de peritos da PMI, Atlantic Strategy 8 Maritima Integrada da Unido Europeia Sistema de controlo interno DSE
Group, Steering Group Westmed) (QUAR - Indicador 7)
Assegurar a representagao no grupo de peritos em Ordenamento do Espago N.© de participagdes em reunides/N.° de reunides . .

3.5.2 - . . 80% Sistema de controlo interno DSE
Maritimo da Uni&o Europeia (MSEG-MSP) convocadas)*100

o Assegurar a representagao portuguesa no grupo de trabalho europeu da anélise 5 NG d ici ~ - St . T B

oo . .. . umero de participagdes em reunides stema de controlo interno

socioecondémica, grupo POMESA, no contexto da DQEM em apoio a DGRM o P : :
Assegurar os contributos para a analise socioeconémica no contexto da DQEM em L . .

3.5.4 o 95% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 Sistema de controlo interno DSE
apoio a DGRM
Assegurar a resposta a solicitagdes do Ministério dos Negdcios Estrangeiros no (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 ) . L

3.5.5 N - ; , 85% . Sistema de controlo interno Direcao
ambito da cooperacgéo internacional na area do Mar (QUAR - Indicador 8)
Dar continuidade a participagdo nos trabalhos nos Grupos da OCDE relacionados . . _ . . .

3.5.6 L. 1 Ndmero de participagdes em reunides Sistema de controlo interno DSE
com a tematica do Mar
Apoio no contexto da Agenda 2030 das Nagdes Unidas na tematica - Oceanos,

3.5.7 nomeadamente em termos de monitorizagdo dos compromissos assumidos por 1 N.© de respostas/Numero de solicitagdes*100 Sistema de controlo interno DSE
Portugal
Assegurar o secretariado do Acordo de Lisboa, a representagéo internacional L . .

3.5.8 ) ) ~ o ) 80% (N.° de respostas/N.° de solicitag6es)*100 Sistema de controlo interno DSE
inerente, articulagdo com a EMSA e outras organizagdes afins
Assegurar a representacao e contributos de Portugal no grupo de trabalho da anélise L . .

3.5.9 ) o ) RN 80% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 Sistema de controlo interno DSE
socioeconémica da economia do mar no contexto da OSPAR em apoio a DGRM

3.5.10 Assegurar os trabalhos da DGPM como parceira no projeto MSP - OR (FEAMP-OEM) 80% (N.° de respostas/N.° de solicitagoes)*100 Sistema de controlo interno DSE
Assegurar o acompanhamento e coordenagao nacional da Fase de Transigao da
iniciativa CISE da UE para a Agéncia Europeia de Seguranca Maritima (EMSA) e dos (N.° de participagdes em reunides/N.° de reunides . .

3.5.11 75% Sistema de controlo interno DSP

testes de integragéo dos nds europeus de partilha de informacéao sobre o mar dai
[esyltaptes

convocadas) *100
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OBJETIVO ESTRATEGICO 4 (OE 4)

Contribuir para a promog¢ao e financiamento da economia azul sustentdvel e para a protecao e valorizagao do capital natural marinho

Objetivo OPERACIONAL 6 (OOP 6)

Implementar o Programa Crescimento Azul do EEA Grants 2014-2021
Atividades/Projetos

Indicadores de Realizagao

N.° de Relatérios

Unidade
Organica

4.6.1 Elaborar o relatério anual relativo a gestdo do Programa Crescimento Azul 1 GrACE DSP
E : (QUAR - Indicador 9) '
4.6.2 Elaborar os relatérios “Interim Finantial Report ” (IFR) do Programa 2 N.° de Relatérios GrACE DSP
Elaborar os relatérios “Interim Finantial Report ” (IFR) do Fundo das Relagbes . . . i
4.6.3 ) . 2 N.° de Relatérios Comprovativo do envio por email DSP
Bilaterais
4.6.4 Elaborar os reportes do Forecast Likely Payments 4 N.° de Relatérios Comprovativo do envio por email DSP
4.6.5 Elaborar os trimestrais de implementacéo do Programa de reporte a UNG 4 N.° de Relatérios Comprovativo do envio por email DSP
4.6.6 Elaborar os reportes de Irregularidades a UNG 4 N.° de Relatérios Comprovativo do envio por email DSP
4.6.7 Elaborar os reportes de Irregularidades a IGF 4 N.° de Relatérios Comprovativo do envio por email DSP
(N.° de pedidos analisados e com decisdo /Nimero de . ~
. . L . ~ Sistema de Informacéo Portal dos
4.6.8 Garantir a analise e decisédo dos pedidos de reprogramagéao 75% pedidos submetidos)*100 EEA Grant sh - DSP
(QUAR - Indicador 10) rants nosharepoin
. . s L. . ) . (N.° de pedidos analisados e com decisdo /Numero de Sistema de Informagé&o Portal dos
4.6.9 Garantir a anélise e decisao dos relatérios de execugéao fisica e financeira 80% . . X DSP
pedidos submetidos)*100 EEA Grants no Sharepoint
Promover eventos de divulgacgéo e de disseminagao do Programa Crescimentos Azul , . Sistema de Informacéo Portal dos
4.6.10 Numero de eventos realizados DSP

(inclui iniciativas do Fundo das Relagdes Bilaterais)

EEA Grants no Sharepoint
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Objetivo OPERACIONAL 7 (OOP 7)
Promover o investimento na Economia do mar e garantir a execug¢édo da Reforma do Ecossistema de Infraestruturas de Suporte a Economia Azul | PRR-C10-Mar

Atividades/Projetos

Assegurar as tarefas de coordenagédo na DGPM enquanto Organismo Intermédio do

Meta

Indicadores de Realizagao

Unidade

Organica

4.7.1 80% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 Sistema de controlo interno DSP
PO Mar 2020
e Assegurar o apoio a execugao da Reforma do Ecossistema de Infraestruturas de e (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 si d o DSP
N/ t t t
Suporte & Economia Azul | PRR-C10-Mar ° (QUAR - Indicador 11) Istema de controto interno
Assegurar o funcionamento do Conselho de Gestéo Estratégica do HUB Azul, NG d . lizad Si d o / Atas d
umero de reunides realizadas t t t t.
4.7.3 conforme o Despacho n.® 12495/2021, de 22 de dezembro, garantindo a 3 ) 'S gr:na e controtointerno asdas DSP
~ . (QUAR - Indicador 12) reunioes
coordenagéao em rede dos polos da economia azul
Assegurar as tarefas do mecanismo assisténcia aos potenciais promotores de L . i
4.7.4 75% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 Sistema de controlo interno DSP

projetos na tematica do mar
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5 (OE 5)
Implementar medidas inovadoras e de modernizagao de gestao publica

Objetivo OPERACIONAL 8 (OOP 8)
Melhorar a satisfagdo dos clientes externos e a modernizagéo e transformagéo digital da organizagcédo e a sua sustentabilidade

Atividades/Projetos Indicadores de Realizacéo Unidade

Nivel de satisfagao (0-5) dos beneficiarios (portugueses) e

5.8.1 Garantir a realizagéo de inquéritos de satisfagdo aos clientes externos 4 dos promotores com os servigos prestados pela equipa do Questionarios de satisfagéo DSP

Crescimento Azuldos EEA Grants Portugagl

Objetivo OPERACIONAL 9 (OOP 9)
Promover uma politica de gestao de pessoas inclusiva e conciliadora

Atividades/Projetos Meta Indicadores de Realizagao Unidade

Assegurar um conjunto de politicas de gestédo de pessoas, visando a conciliagdo . . . L . .
5.9.1 ] L . . . 3,5 Nivel de satisfagdo dos trabalhadores Questionarios de satisfagéo DAJFA
entre a vida profissional, pessoal e familiar e prevenir o absentismo

Taxa de trabalhadores/as com parecer favoravel a solicitagdo de jornada continua Taxa de trabalhadores/as com parecer favoravel . .
5.9.2 . 70% . Sistema de controlo interno DAJFA
ou outras modalidades de trabalho (QUAR - Indicador 14)
5.9.3 Assegurar a monitorizagao e atualizagéo do sistema de avaliagao (SIADAP) 1 N. de Relatérios Sistema de controlo interno DAJFA
5.9.4 Assegurar a elaboragéo dos relatérios inerentes ao ciclo de planeamento 1 N.° de Relatérios Sistema de controlo interno DAJFA
5.9.5 Assegurar a elaboragéo do plano de Formagéao 1 N.° de Relatérios (n.°) Sistema de controlo interno DAJFA
5.9.6 Assegurar os procedimentos inerentes a gestao dos recursos humanos 95% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 Sistema de controlo interno DAJFA

Assegurar a execugdo, acompanhamento do orgamento e a monitorizagéo da . . .
5.9.7 ~ 99% (Execugao/DCAC) *100 Sistema de controlo interno DAJFA
execugao orgamental

5.9.8 Assegurar o apoio juridico a DGPM 85% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 Sistema de controlo interno DAJFA
5.9.9 Assegurar a coordenagao dos processos de contratagao publica 90% (N.° de respostas/N.° de solicitagdes) *100 Sistema de controlo interno DAJFA
5.9.10 Assegurar a gestao dos bens e infraestruturas 1 N.° de Relatérios (n.°) Sistema de controlo interno DAJFA
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Assistent Assistent
Unidades Organicas Técnico Superior ,I ?n € SIS ?n © Dirigentes
Técnico Operacional
Dirigentes 11 11
Gabinete da Direcéao (Diregcédo Superior) - 2 1 3
Direcéo de Servigcos de Estratégia 7 1 - 8
Direcao de servigcos de Programacéo (DSP) 9 - - 9
Divisdo de Apoio Juridico, Financeiro e Administrativo (DAJFA) 5 2 - 7
Total 21 5 1 11 38
4

Unidades Organicas

Diregdo de Servicos de
Estratégia
21%

Gabinete da Diregdo (Dire¢do
Superior)
8%

Dirigentes _~

Divisdo de Apoio Juridico,
Financeiro e Administrativo
(DAJFA)

18%




